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Motivation - Sådan motiverer du dine medarbejdere 

Motivation er en af de allervigtigste ingredienser i lederjobbet og samtidig en kilde til ”evig udfordring”, 

specielt fordi det er markant lettere at demotivere end at motivere. 

 

En væsentlig forudsætning for succes er, at man som projekt-/teamleder forstår og anerkender de primære 

drivkræfter bag medarbejdernes handlinger, og ikke mindst anvender denne indsigt i den daglige 

ledelsespraksis.  

 

Hvordan motiverer jeg så Søren, Mette eller Tahir? ja det afhænger af: 

• Søren, Mette og Tahir 

• Deres præferencer 

• Deres behov 

• Deres forventninger 

• Hvem de sammenligner sig med 

• Situationen som de befinder sig i  

• Typen af arbejde som de udfører m.m. 

 

 

Har du derfor ambitioner om at styrke dine handlingsalternativer som leder, øge indsigten i motivationens 

kompleksitet og arbejde med dine egne medarbejdere som ”cases” for i endnu højere grad at frigøre 

drivkraften og innovationsevnen m.m. er dette e-kursus noget for dig 

 

 

"Motivation" kæder teori sammen med opgaver, øvelser, eksempler og handlingsplaner, som kan hjælpe dig 

til at forholde dig til dine medarbejdere og øge indsigten i, hvordan du bedst muligt skaber de mest optimale 

forhold for dem, både hvad angår arbejdsmiljø, jobindhold, engagement og motivation, samt ikke mindst, 

hvordan du mest effektivt relaterer og kommunikerer med hver enkelt. 
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Indhold 

I kurset er der fokus på at skærpe ledernes og projektledernes opmærksomhed i forhold til egen og 

medarbejdernes motivation.  

Særligt er der fokus på at skabe en uddybet indsigt i tanker, teorier og forskning indenfor motivationsfeltet 

samt mulighed for at reflektere over teori indhold og inspiration til at anvende teorien i sin ledelsespraksis. 

Der fokuseres bl.a. på følgende: 

• Hvad motiveres vi af og hvad er det der får os til at handle  

• Drives vi af noget ydre eller indre  

• Crowding effekter – fortrængning eller understøtning af indre motivation 

• Motivation og den moderne vidensarbejder 

• Teknikker og metoder til at skabe fremdrift, bevægelse og forandring. 

• Går dine medarbejdere væk fra problemet eller hen i mod løsningen  

• Pisk og gulerod virker det og hvis ja hvordan  

• Motivationsteorier – forskellige anerkendte perspektiver på motivation 

• Motivationsteorierne i din ledelsespraksis 

• Flow – optimaloplevelsens psykologi   

• Bevidstgørelse af de ubevidste karriereankre 

• Personlighedsdimensioner og deres betydning for lederskab & motivation 

 

 

 

Køb licenser til "Motivation" 

Kontakt os på telefon 22 54 19 74 eller skriv en mail. Oplys navnet på kurset, samt hvor mange licenser I 

ønsker. Derefter sender vi jer en mail med log-in og I er på, så nemt er det.  

1 medarbejder: 2500 kr. + moms. Licensen dækker et år.  

 

 


